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软件技术专业毕业设计标准 
 

本标准依据《关于印发< 关于加强高职高专院校学生专业技能考

核工作的指导意见><关于进一步加强高职高专院校学生毕业设计工

作的指导意见> 的通知》（湘教发〔2019〕22号）精神，结合我校

及本专业实际制定。 

一、毕业设计选题类别及示例 

软件技术专业毕业设计为产品设计类，具体情况见下表。 

毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

产 品 设 计

类 

1. 基 于

SSM 的商

城管理系

统设计与

实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

2. 基 于
SSM 的社
区管理系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

3. 基 于 
SSM 的外
卖点餐系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

4. 基 于
SSM 的二
手交易平
台设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 

基于 Mybatis 框架开
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 
 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

5. 基 于
SSM 的图
书管理系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的

岗位实习 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

能力。 

6. 基 于
SSM 的宿
舍信息管
理系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

7. 基 于
SSM 的酒
店管理系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

8. 基 于
SSM 的物
业管理系
统设计与
开发 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

9. 基 于
SSM 的售
票系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

10. 基 于
SSM 的仓

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 是 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

储管理系
统设计与
实现 2.具备使用 JavaScript和 JQuery

技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

11. 基 于

SSM 的物

流管理系

统设计与

实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

12. 基 于
SSM 的旅
游管理系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

13. 基 于

SSM 的学

生信息管

理系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

14. 基 于
SSM 的租
房管理系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

15. 基 于

SSM 的超

市管理系

统设计与

实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能

1.基于 Spring 框架开
发 

2.基于 SpringMVC 框
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

力。 架开发 

3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

16. 基 于
SSM 的高
校选课系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

17. 基 于

SSM 的校

园招聘系

统设计与

实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

18. 基 于
SSM 的博
客系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

19. 基 于

SSM 的在

线考试系

统设计与

实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行 1.发 MySql 数据库应
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

数据库的管理、设计和开发的
能力。 

用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

20. 基 于
SSM 的停
车场管理
系统设计
与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开
发的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

21. 基 于

SpringBoot

的商城管

理系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

22. 基 于
SpringBoot
的社区管
理系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

设计 

3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

23. 基 于

SpringBoot

的外卖点

餐系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的

1.发 MySql 数据库应
用 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

能力。 2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

24. 基 于
SpringBoot 
的二手交
易平台设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

25. 基 于 1.具备网页设计与制作的能 网页制作 否 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

SpringBoot

的图书管

理系统设

计与实现 

力。 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

26. 基 于
SpringBoot
的宿舍信
息管理系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

27. 基 于

SpringBoot

的酒店管

理系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

28. 基 于
SpringBoot
的物业管
理系统设
计与开发 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

29. 基 于
1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 是 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

SpringBoot

的售票系

统的设计

与实现 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

30. 基 于
SpringBoot
的仓储管
理系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

31. 基 于

SpringBoot

的物流管

理系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 



 

 
 

25 

毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

32. 基 于
SpringBoot
的旅游管
理系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

33. 基 于
1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 否 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

SpringBoot

的学生信

息管理系

统设计与

实现 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

34. 基 于
SpringBoot
的租房管
理系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

35. 基 于

SpringBoot

的超市管

理系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

36. 基 于
SpringBoot
的高校选
课系统设
计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

37. 基 于
1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 是 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

SpringBoot

的校园招

聘系统设

计与实现 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

38. 基 于
SpringBoot
的博客系
统设计与
实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 

3.JSP 企业级应用开
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

39. 基 于

SpringBoot

的在线考

试系统设

计与实现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

否 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

1.基于 Spring 框架开
发 
2.基于 SpringMVC 框
架开发 
3.基于 Mybatis 框架
开发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

1.发 MySql 数据库应
用 

2.MySQL 数据库开 
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毕业设计
选题类别 

毕业设计
选题 

对应人才培养规格能力目标 主要支撑课程 
是否今
年更新 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

1.Web 系统项目实训 

2.电子 ERP 项目综合
实训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 

40. 基 于
SpringBoot
的停车场
管理系统
设计与实
现 

1.具备网页设计与制作的能
力。 

网页制作 

是 

2.具备使用 JavaScript 和 JQuery
技术进行交互式 Web 前端开发
的能力。 

1.JavaScript 交互页面
设计 

2.JQuery 技术应用 

3.Vue.js 框架开发 

4.BootStrap 网站优化

设计 

3.具备使用 JSP 技术进行 Web
网站系统设计与开发的能力。 

1.Java 编程基础应用 

2.Java 面向对象程序
设计 
3.JSP 企业级应用开
发 

4.JavaWeb 应用开发 

4.具备使用 Spring、SpringMVC
和 Mybatis 等企业级框架进行
Web 网站系统设计与开发的能
力。 

基于 Spring 框架开发 

基于 SpringMVC 框架
开发 
基于 Mybatis 框架开
发 

5.具备使用 MySql 数据库进行
数据库的管理、设计和开发的
能力。 

发 MySql 数据库应用 

MySQL 数据库开 

6.具备软件测试的能力。 软件测试 

7.具备较强的编码能力，文档、
代码编写符合规范。 

Web 系统项目实训 

电子 ERP 项目综合实
训 

8.具备较强的信息获取能力、
独立完成工作的能力。 

信息素养 

9.具备良好的交际能力，优秀
的决策能力和解决复杂问题的
能力。 

岗位实习 
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二、毕业设计成果要求 

产品设计类成果要求 

产品设计类成果包含数据库和E-R图、项目源代码、设计成果报告

书、软件环境部署说明书，具体要求如下。 

1. 数据库和E-R图成果要求 

（1）数据完整性：数据库设计应确保数据的完整性，包括实体完

整性、参照完整性和域完整性； 

（2）数据一致性：数据库设计应确保数据在不同表之间保持一致； 

（3）性能和可伸缩性：数据库设计应考虑到数据量的增长和访问

的效率； 

（4）数据安全性：数据库设计应考虑数据的安全性，包括访问控

制、用户权限管理以及数据备份和恢复等； 

（5）数据可扩展性：数据库设计应允许系统根据需要进行扩展，

例如增加新的表、字段或者更改表之间的关系； 

（6）规范绘制E-R图。 

2. 项目源代码 

（1）项目源代码应当包括实现项目全部或主要功能所必需的核心

代码，确保软件功能的完整实现； 

（2）项目源代码应当体现出作者的个性和独特创意，具有创造性

的成分，避免抄袭或侵犯他人知识产权； 

（3）项目源代码应当能够明确地表达出项目软件的具体功能和实
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现方法，便于理解和维护； 

（4）项目源码中的功能应当采用模块化设计，通过模块间的清晰

接口和调用关系，实现功能的分工和集成，提高代码的可维护性和可

扩展性； 

（5）项目源码中的功能应当具有清晰的层次结构，如界面层、业

务逻辑层和数据存储层等，便于代码的理解和维护； 

（6）项目源码中的功能应尽可能复用已有的功能模块，以减少重

复代码，提高开发效率； 

（7）如果软件项目包含独特的算法或处理方法，应当在代码中清

晰地展示其实现过程和逻辑； 

（8）项目源代码应当包括对数据的处理和管理方法，以及数据结

构的定义和使用，确保数据的准确性和安全性； 

（9）项目源代码中应当包括详细的注释，解释代码的作用、参数

含义和实现细节，提高代码的可读性和可维护性。 

3. 设计成果报告书 

（1）毕业设计成果报告书10000字左右（30页以上），详细阐述

软件项目设计和实现过程，实现的功能模块阐述要求有功能描述、功

能截图和核心代码，阐述不少于4个核心功能模块的测试过程，内容包

括测试用例、测试过程和测试结果； 

（2）成果报告书结构完整、要素完备，能清晰表达设计内容； 

（3）成果报告书撰写规范，图表、计算公式、参数和提供的技术
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文件符合行业、企业标准要求； 

（4）审查成果报告书要体现出设计的项目满足成本、环保、安全

等方面要求。 

4. 软件环境部署说明书 

（1）明确软件项目运行硬件要求； 

（2）列出支持的操作系统版本及补丁要求，定所需的数据库类型、

版本及配置要求，列出所有必需的第三方软件及其版本； 

（3）演示安装软件、配置环境和软件运行。 

三、毕业设计过程及要求 

 

阶段 教师任务及要求 学生任务及要求 时间安排 

选题指导 

根据专业培养目标、学生兴趣

及学术前沿动态，帮助学生确定

选题,提供设计方向和建议。 

准备阶段，确定课题，撰写设

计执行方案，收集相关资料。 

2023年 11月 1日

-2023 年 11 月 14

日 

任务下达 

将任务书下达给学生，使学生

明确毕业设计的工作任务和具

体要求。 

课题分析，确定方案阶段，通

过对课题的论证分析，完成需求

分析。 

2023 年 11 月 15

日-2023 年 11 月

31日 

过程指导 
指导学生完成数据库设计、功

能设计和成果报告书撰写。 

完成绘制 E-R 图、系统结构图

绘制、数据流图和数据库表设

计，完成项目功能设计，撰写完

成毕业设计成果报告书。 

2023年 12月 1日

-2024 年 5 月 20

日 

成果答辩 

指导学生解决答辩中存在的

问题，并规范修改毕业设计成果

报告书。 

按答辩要求准备好答辩所

需的软硬件材料，认真演示毕业

设计项目，认真回答答辩老师提

出的所有问题。 

2024年 5月 21日

-2024 年 5 月 28

日 

资料整理 收集资料。 规范提交毕业设计所有资料。 
2024年 5月 29日

-2024年 6月 1日 

质量监控 
认真阅读院内两次交叉检查

存在的问题，并指导学生修改。 

按指导老师意见认真修改材

料。 

2024 年 6 月 2 日

-2024 年 6 月 10

日 

四、毕业答辩流程及要求
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（ 一）答辩流程 

1.学生自我介绍； 

2.答辩人陈述，主要演示项目的主要功能流程及产生功能逻辑等

操作，并做自我评价； 

3.提问与答辩，答辩老师针对学生答辩项目提出相关问题，学生

本人认真倾听问题并沉着如实回答答辩老师提出的问题； 

4.总结，答辩组老师对答辩人表现做出评价，答辩学生做自我评

价。 

（ 二）答辩要求 

1.着装得体，学生最好穿着正装参加答辩，以示对答辩的尊重和

重视； 

2.注意礼仪，在整个答辩过程中，学生需要注意礼仪和态度，举

止大方、态度从容、面带微笑、礼貌得体地回答问题； 

3.准备充分，学生需要提前部署好项目，准备好所有可能需要的

资料和工具。 

4.答辩人陈述不要超过10分钟。 

五、毕业设计评价指标 

软件技术专业毕业设计评价根据选题类别的不同而有所区别，从

毕业设计过程、作品质量、答辩情况等方面进行综合评价。具体见表1

所示。  

 



 

 
 

36 

表 1 产品设计类毕业设计评价指标及权重 
 

评价指标 指标内涵 
分值权重 

（%） 

设计过程 

① 工作态度，遵守纪律情况。 6 

② 是否能按时独立完成设计任务。 6 

③ 是否能熟练地运用所学理论和专业知识。  6 

④是否具有分析问题和解决问题的能力。 6 

⑤设计成果报告书较编制是否及时、完整，排版是否规范。 6 

作品质量 

①科学性：技术路线科学、可行，步骤合理，方法运用得当；技

术标准等运用正确，技术原理、理论依据选择合理，产品符合公

司参数要求，相关数据详实、充分、明确；应用了本专业领域中

新知识、新技术、新工艺、新方法、新设备。 

10 

②规范性：毕业设计成果报告书能体现设计思路和过程,其格式、

排版规范，图表、设计参数和需提供的技术文件等符合国家或行

业标准的规范与要求；参考资料的引用、参考方案的来源等标识

规范准确。 

10 

③完整性：毕业设计成果报告书要素完备，能清晰表达设计内容；
毕业设计成果报告书分析、方案拟定、技术参数确定、预期成效
及功能效果分析等基本过程及其过程性结论完整 

10 

④实用性：方案可操作性强，能解决企业项目中的实际问题，有

一定应用价值。 
10 

 

答辩情况 

①学生自述：项目背景与意义，所采用的技术及方法，关键技术

与实现，演示毕业设计项目熟练程度，表述是否清晰准确，逻辑

是否严谨。 

6 

②答辩：理解问题是否准确，回答问题是否专业、严谨；是否诚

实面对不知道的问题，态度是否端正、积极乐观。 
18 

③成果审核：毕业设计成果复查，课题难易程度。 6 

 

六、实施保障 

（一）指导团队要求 

1.指导教师导师 

具有副高级或以上职称及中级以上职业资格的双师型教师，具备

良好的理想信念、道德情操、创新意识和团队精神，具有与本专业相
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关的坚实而系统的基础理论和专业知识，独立、熟练、系统地主讲过

两门及以上主干课程，能够较好地把握国内外软件技术专业发展，能

广泛联系行业企业，了解行业企业对软件技术专业人才的需求实际，

教学设计、专业研究能力强，组织开展教科研工作能力强，在本区域

或本领域具有一定的专业影响力。 

2.指导教师 

具有高校教师资格；具有高尚的师德，爱岗敬业；具有计算机相

关专业本科及以上学历，扎实的计算机专业相关理论功底和实践能力；

每五年累计不少于6个月的企业实践经历。 

3.企业导师 

具备良好的思想政治素质、职业道德和工匠精神，具有扎实的软

件技术专业知识和丰富的实际工作经验，具有工程师及以上职称。 

（二）教学资源要求 

1.企业实践项目资源 

表2 企业实践项目资源 

序号 企业项目名称 项目资源 

1 超市库存管理系统 项目源码 

2 蔚蓝网上书店 项目源码 

3 CRM 招生管理系统 项目源码 

4 电影售票系统 项目源码 

5 湘潭日报新闻系统 项目源码 

6 门诊挂号系统 项目源码 

7 电子 ERP 项目 项目源码 
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2.数字化教学资源 

相关数字化教学资源地址见表3所示。 

表3 数字化教学资源 

序号 课程名称 课程地址 

1 网页制作 http://mooc1.chaoxing.com/course/215218513.html 

2 Java 编程基础应用 https://mooc1-1.chaoxing.com/course/204897856.html 

3 Java 面向对象程序设计 http://mooc1.chaoxing.com/course/203449039.html 

4 JQuery 技术应用 http://mooc1.chaoxing.com/course/204628074.html 

5 JavaScript交互页面设计 http://mooc1.chaoxing.com/course/213221825.html 

6 MySql 数据库设计与实现 http://mooc1.chaoxing.com/course/216509399.html 

7 Linux 基础应用 http://mooc1.chaoxing.com/course/216942655.html 

 

七、附录 
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附录1 

张家界航空工业职业技术学院 

毕业设计任务书 

学  院                                   专  业                                  

学生姓名  班  级 213512   

毕业设计类型 □产品设计类     □方案设计类     □工艺设计类 

毕业设计 

课题名称 
 

校内指导老师  校外指导老师  学生联系方式  

设计目的 

（含课题背

景，设计最终

要达到什么效

果，解决怎样

的实际问题） 

 

设计任务 

及要求 
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进程安排 

（含任务分

析、实施方案

制定、资料收

集与整理、任

务实施、答辩

准备等主要工

作内容及时间

安排） 

序号 工作内容 时间安排 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

 

提交的 

设计成果 

（主要描述毕

业设计成果以

何种类型呈

现） 

 

指导教师签字： 

 

 

 

 年   月    日 

教研室主任签字： 

 

 

 

 年    月    日 

注：产品图及技术要求可另附页。 
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附录2 

张家界航空工业职业技术学院 

毕业设计指导记录 

学  院                                     专  业                                

学生姓名   班    级   学    号   

课题名称   指导教师   黄朋 

指导日期 指导内容及提出的要求 指导方式 
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附录3 

 

 

毕业设计成果报告书 

 

题    目                                          

毕业设计类别   产品设计类□方案设计类□工艺设计类 

学生姓名                学  号                

二级学院             信息技术学院             

专    业                 班  级               

校内导师姓名           职务/职称            

校外导师姓名           职务/职称            

校外导师所在单位                              

 

完成时间        年      月      日 
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1 设计概述 

1.1 XXXX 

[正文：宋体，小四不加粗，首行缩进 2字符，段前段后 0行，多倍行距，1.25] 

1.2 XXXX 

[正文] 

1.3 XXXX 

[正文] 

1.4 XXXX  

[正文] 

1.5 XXXX 

1.5.1 所用工具 

 

1.5.2 所用技术 

 

1.5.3 开发及运行环境 
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2 系统剖析 

2.1 XXXX 

[正文] 

2.1.1 XXXX 

[正文] 

2.1.2 XXXX 

[正文] 

2.1.3 XXXX 

[正文] 

2.1.4 XXXX 

[正文] 

2.2 XXXX 

[正文] 

2.3 功能保障 

2.3.1 项目功能保障 

 

2.3.2 项目非功能需求 

 

2.3.3 项目安全性保障 

  

2.3.4 存入数据完整保障 

  

2.4 页面保障 

2.4.1 显示信息设计 
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2.4.2 录入信息设计 
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3 概要设计 

3.1 系统结构设计 

  

3.2 数据库设计 

3.2.1 数据库 E-R图 

3.2.2 数据库表设计 

1.用户表（user）：表功能描述。 

表 3-1 用户表（user） 

字段名称 数据说明 数据类型 默认值 能否为空 

     

     

     

     

     

     

     

3.3.3 连接数据库操作 
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4 系统实现 

4.1 XX 模块 

1.功能说明：  

2.功能截图如图 4-1所示。 

此处为功能截图 

图 4-1 前台页面效果图 

3.XX 功能实现的核心代码如图 4-2所示。 

此处为核心代码 

图 4-2 XX功能实现的核心代码 
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5 系统测试 

5.1 系统运行测试初衷 

  

5.2 系统测试流程 

5.2.1 XXXX 功能测试  
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总结与展望 
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附录4 

张家界航空工业职业技术学院 

         届毕业设计评阅表 

学  院                      专  业                     班  级                

姓    名   学    号   指导教师   黄朋 

课 题 

名 称 
  

评 

 

 

 

 

 

语 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

是否具备答辩资格： □是 □否 

签字： 

年    月    日 

成 

 

 

 

绩 

 

 

签字： 

年    月    日 

注：1．评语包括对设计者在设计过程中表现出的态度、守纪、能力等方面的简要评价，以及设计

成果质量方面（科学性、规范性、完整性和实用性）的简要概括； 

2．成绩按百分制分数评定，其中设计过程占 40%，设计成果质量占 60%。 
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附件5 

张家界航空工业职业技术学院 

       届毕业答辩成绩评定及毕业设计总评成绩表 

课题名称   答辩者   

指导教师    主审教师   答辩时间   

序号 项目 评定内容 评分 总分 

1 

学生 

自述 

（20%） 

论述正确、完整（5%）  

 

有独到之处和深度（10%）  

文字表达能力、分析能力（5%）  

2 
答辩 

（60%） 

问题 1： 

 
 

问题 2： 

  
 

问题 3： 

  
 

问题 4： 

  
 

问题 5： 

 
 

3 

成果 

审核 

（20%） 

毕业设计成果复查（15%）  

课题难易程度（5%）  

毕业设计评阅成绩  毕业设计总评成绩  

答辩组长（签名）： 

 

                                                       年     月     日 

教研室主任（签名）： 

 

                                                       年     月     日 

注：毕业设计总评成绩按设计评阅成绩 70%、答辩成绩 30%进行评定。 

 


